
 

 

 
 
 

Anwerbung eines Mitarbeiters für den Wasserdienst 
 
 
 
 
Das Kollegium der Gemeinde BURG-REULAND bringt hiermit zur allgemeinen 
Kenntnis, dass die Vollzeitstelle eines (einer) vertraglichen Arbeiter(in) für den 
Wasserdienst (Bauhof) durch Anwerbung zu besetzen ist. 
 
Die Bewerber sollten technisches Interesse bzw. technische Fähigkeiten vorweisen. 
 
Schulabgänger können auch gerne eine Bewerbung einreichen. 
 
Eine Ausbildung im Betrieb ist möglich. 
 
Nachstehende Unterlagen sind vorzulegen: 
- Bewerbungsschreiben; 
- Lebenslauf; 
- ärztliches Attest. 
 
Diese Unterlagen sind bis zum 12. Dezember 2025 bei der Gemeindeverwaltung 
BURG-REULAND, Königshofstraße, Thommen, 64 - 4790 BURG-REULAND 
einzureichen. 
 
Zusätzliche Auskünfte erteilt der Bauhof der Gemeinde BURG-REULAND  
(Tel.: 080/42.00.91). 
 


